Mustertext:

Freigabe eines Zusammenschlussvorhabens mit Nebeshmnmungen

(hier: Auflésende Bedingungen)

Variablen (individuell einzusetzen):

[Z]: Name des zu veraul3ernden Unternehmens bzw. Bemeigtiir die zu veraufRernden
Gesellschaftsanteile, den zu verau3ernden Gesbbgdish, Betrieb, Vermdgensgegenstand
etc. und verbundene Unternehmen

[A]: die Zusammenschlussbeteiligte A (Erwerber)

[B]: die Zusammenschlussbeteiligte B (Zielunternehmen)

[C]: die Zusammenschlussbeteiligte C (Veraul3erer)

Freigabe mit Nebenbestimmungen
Das am [Datum] [...] angemeldete Vorhaben wird n&chO Abs. 2 und 3 GWB mit

folgenden Nebenbestimmungen freigegeben:

A. VeraulBerungsverpflichtung

1. VeraulRerung

Die Freigabe erfolgt unter der aufldosenden Bediggdiass [A/B/C] die [Z] in dem unter A.2.
genannten Umfangicht innerhalb der unter A.3. bezeichneten Fristen ndel®gabe der
nachfolgenden Bestimmungen (insbesondere A.5., &ntl. B.2.) an einen unabhangigen
Erwerber veraul3ert bzw. die Veraul3erung durch digA'B/C] verbundenen Unternehmen
veranlasst.

Die VeraufRerung gilt als erfolgt, wenn [A/B/C] dBeschlussabteilung nachweist, dass die
VeraulRerung von [Z] unter Beachtung der nachfolgan@8estimmungen rechtswirksam
vollzogen worden ist. Kommt eine solche VerauBeribgy zum Ablauf der unter A.3.
genannten Fristen nicht zu Stande, kann sie niattrnerfolgen oder wird sie wirksam
angefochten, entféllt die Freigabewirkung der Bmgdung. Der Zusammenschluss gilt dann

als untersagt.



2. VeraulRerungsgegenstand

[Z] ist [Beschreibung der rechtlichen und funktitera Struktur, der Tatigkeits- und
Geschaftsbereiche, Betriebsstatten, Organisatinhk$st etc.] und besteht im Wesentlichen
aus:

2.1. den folgenden materiellen Vermogensgegenstandaiste[ der wesentlichen
Vermdgensgegenstande, wietriebsgrundsticke und -gebaude, Werke, Betriébger,
Anlagen, Maschinen und technische Einrichtungerhrparke, EDV-Einrichtungen, Roh-,
Hilfs- und Betriebsstoffe aller Art, fertige Erzenigse und Warenvorrate, etc.].

2.2. den folgenden immateriellen Vermogensgegenstandkeiste der immateriellen
Vermdgensgegenstande, wie gewerbliche Schutzrédnkeberrechte und urheberrechtliche
Nutzungsrechte, Patente, Lizenzen, Warenzeichemra@ehs- und Geschmacksmuster),
spezifisches Know-how, spezielle EDV-Programme, d@m, Debitoren- und sonstige
Verzeichnisse, Geschéftsbicher und Unterlagenzulid-ortsetzung des Geschaftsbetriebes
bendtigt werden, etc.].

2.3. den folgenden vertraglichen und sonstigen RecHigltaissen: [Liste der
Rechtsverhaltnisse, wi¥ertrdge mit Lieferanten, Vertrage mit Kunden, Bengs- und
Handelsvertretervertrage, Miet- und Pachtvertrégetrage mit Kreditgebern und -nehmern,
Gesellschaftsvertrage, Versicherungsvertrdge, Rechdn fremden Grundstlicken,
Konzessionen, Betriebsgenehmigungen, etc.].

2.4. den folgenden Arbeitnehmern: [Liste der Namen Faibktionsbeschreibung und der
Beschaftigungszeitraume, sowie Angabe solcher bhiter, die wesentliche Funktionen

ausuben, unter Angabe der Arbeits- bzw. Dienstigei.

3. VeraulRerungsfristen

3.1. Erste VerauBRerungsfrist

Die Veraul3erungsverpflichtung nach A.1. hat [A/Bf@herhalb von [..] Monaten nach

Zustellung dieses Beschlusses zu erfillen.

3.2.  Verlangerte Veraul3erungsfrist

Gelingt es [A/B/C] nicht, der VerduRerungsverpftiohg innerhalb der ersten

VeraulRerungsfrist nachzukommen, hat die VerauRemamg[Z] innerhalb einer Frist von

weiteren [...] Monaten nach Ablauf der ersten V8egmungsfrist unter Einsetzung eines
VeraulRerungstreuhanders nach E. zu erfolgen.



4, Berichtspflichten von [A/B/C]

[A/B/C] wird aufgegeben, das Bundeskartellamt regd#ig [jeden Monat] schriftlich unter
Nennung des Gesprachspartners mit Namen und Kawt@sse Uber Zeitpunkt und Inhalt
sowie Ergebnis ihrer Kontakte mit einem oder medmweKaufinteressierten fir die zu
verauf3ernden Vermégenswerte und Beteiligungen Abshhnitt A.2. zu unterrichten.

[A/B] wird dem Bundeskartellamt regelmallig tber #@ntgang der Gesprache berichten.

5. Der / Die Erwerber

5.1. [A/B/C] kann [Z] an einen einzigen Erwerber odeenn ein einziger Erwerber [Z]
nicht als Ganzes, sondern nur zum Teil erwerberhiepan mehrere Erwerber verauliern.
5.2. Bei dem Erwerber / den Erwerbern muss es sich innoder mehrere Unternehmen
handeln, an denen weder [A] noch [B] einschlieBlicieweils mit ihnen

I. S. d. 8 36 Abs. 2 GWB verbundener Unternehmesqoell oder durch Kapitalbeteiligung
(gleich in welcher Hohe) beteiligt ist und auf diiese keinen wettbewerblich erheblichen
Einfluss im Sinne des § 37 Abs. 1 Nr. 4 GWB austiiamen. Der Erwerber darf auch nicht
auf sonstige Weise, beispielsweise durch vertraglidbsprachen, die ein Handeln fur
Rechnung von [A/B] erméglichen, mit [A/B] verbundsein.

5.3. Der / Die Erwerber soll ein / sollen Unternehme&mnsdas / die den dauerhaften
Fortbestand der [Z] als Wettbewerber auf dem Madikt [sachliche und raumliche
Bezeichnung des relevanten Marktes / der relevavtakie] erwarten lasst / lassen.

5.4. Infolge der Ubernahme der zu verduRernden Untemeabbeteiligungen bzw.
Vermoégenswerte durch den / die Erwerber danifna facie nicht die Entstehung oder
Verstarkung einer marktbeherrschenden Stellungwareen sein.

5.5. [A/B/C] informieren die Beschlussabteilung rechtzgiiber den / die von ihnen
ausgewahlten potentiellen Erwerber. Die Unterzaicign des Kaufvertrages / der
Kaufvertrage mit diesem Erwerber / diesen Erwerlbeaharf der vorherigen Zustimmung der
Beschlussabteilung. Die Erteilung der Zustimmung dar aus den vorstehend unter A.5.2.
bis A.5.4. genannten Grinden verweigert werdene Eitwaige Pflicht zur Anmeldung des
Erwerbs bei der/den zustandigen Kartellbehordd@bbhiervon unberihrt.

B. Pflichten von [A/B/C] vor Veraul3erung

Die auflésende Bedingung tritt auch bei Verletzaigy folgenden Pflichten ein.. In diesem

Fall gilt der Zusammenschluss als untersagt.



1. Wahrung der unternehmerischen Eigenstandigkeiton [Z]

1.1. [A/BIC] stellt sicher, dass [Z] bis zum Vollzuged Verduf3erung von [Z]
unternehmerisch eigenstandig bleibt und Uber atlseades Kapital verfligt, so dagy
selbstandig fortgefuhrt werden kann. Der [Z] sin€ klierfir erforderlichen Mitarbeiter und
Vermoégensgegenstande zur Verfigung zu stellen [ggiie].

[Soweit dies zur Wahrung der unternehmerischenrisig@digkeit von [Z] notwendig
ist: [A/B/C] wird [Z] bis zur Veraul3erung zu markiichen Bedingungen / zu Bedingungen,
die denjenigen entsprechen, die [Z] derzeit gewd&mwetden, die folgenden Produkte /
Dienstleistungen zur Verfligung stellen [Liste]A/B/C] wird bis zur Verauf3erung die fir die
Wahrung der unternehmerischen Eigenstandigkeitraefbchen Mitarbeiter [ggf. Liste]
weder direkt noch indirekt abwerben.]

1.2. [A/B/IC] wird aufgegeben, bis zur Erfullung der Véightung gemald A.1l. [Z]
wirtschaftlich getrennt von ihren anderen Geschéftsichen zu halten. Personelle
Verflechtungen, insbesondere bezuglich des / dscldtsfihrer/s und leitender Angestellter
sind unverzuglich nach Zustellung des Beschlussgzulisen. B.1.1. Satz 2 bleibt
unberihrt.

1.3. [A/BIC] stellt sicher, dass sie [bis zur der Verduidg von [Z]] keine
Geschéaftsgeheimnisse, Know-how, unternehmerischdéornhationen oder sonstige
vertrauliche Informationen in Bezug auf [Z] mehh&lt, es sei denn, die Informationen sind
erforderlich zur Erfullung gesetzlich vorgeseheBerichtspflichten.

1.4. [A/B/C] hat insbesondere samtliche IT-Einrichtungemd -systeme, die derzeit von
ihr und [Z] gemeinsam genutzt werden, zu trenn@&/B/C] hat zu gewahrleisten, dass [Z]
spatestens [...] Wochen nach Zugang dieses Beseslgsimtliche fur ihren Geschéaftsbetrieb
erforderlichen IT-Leistungen mindestens in dem ei¢étzestehenden Umfang selbstandig und
unabhangig durchfuhren kann.

1.5. Die Auflosung der bestehenden Verbindungen istBEschlussabteilung spatestens
innerhalb von [...] Wochen nach Zustellung des Besses schriftlich zu bestatigen.

2. Sicherung der Markt- und Wettbewerbsfahigkeit von [Z]

[A/B/C] stellt sicher, dass die wirtschaftliche Ulabensfahigkeit, Markt- und
Wettbewerbsfahigkeit von [Z] mindestens aufrecliaden bleibt. [A/B/C] minimiert soweit
wie mdglich das Risiko eines Verlusts des wettbelidren Potentials von [Z]. Insbesondere
nimmt [A/B/C] keine Handlungen vor, die einen négat Einfluss auf den Wert, die

Unternehmensfuhrung oder die Wettbewerbsfahigkesit \Z] haben oder Art und Umfang



der Geschaftstatigkeit, die gewerbliche oder umiemmerische Strategie oder die

Investitionspolitik von [Z] beeintrachtigen kdnnten

[Fassung von B.1. und B.2 im Fall einescarve out":

B.1. Schaffung von [Z] als eine eigenstandige Einlhte mit Markt- und
Wettbewerbsfahigkeit (aufschiebende Bedingung)

1.1. [A/B/C] stellt sicher, dass [Z] bis zu dessen \iférung eine eigenstandige Einheit
bildet und [Z] Uber ausreichendes Kapital verfisgi, dasgZ] selbstandig gefiuhrt werden
kann. Der [Z] sind die hierfur erforderlichen Mibaiter und Vermdgensgegenstande zur
Verfigung zu stellen [ggf. Liste]. [A/B/C] gewahideet, dass [Z] spatestens [...] Wochen
nach Zugang dieses Beschlusses samtliche fur i@eschaftsbetrieb erforderlichen IT-
Leistungen selbstandig und unabhangig und ohneingarbg zu den IT-Einrichtungen und -
Systemen von [A/B/C] durchfihren kann. [A/B/C] wirklarauf hin, dass [Z] zu jedem
Zeitpunkt Uber die notwendigen behdrdlichen Gengomgen verfugt, um ihr Geschaft
betreiben zu kdnnen.

[Soweit dies zur Schaffung von [Z] als eigenstandigdeit notwendig ist: [A/B/C] wird [Z]
bis zur VerauRerung zu markttblichen Bedingungen [...] Bedingungen die folgenden
Produkte / Dienstleistungen zur Verfigung stelldnstg]. / [A/B/C] wird bis zur
VeraulRerung die vorgenannten Mitarbeiter [ggf. €jsveder direkt noch indirekt abwerhgn
Die Beschlussabteilung ist Gber die Erfullung derstehend genannten Pflichten innerhalb
von [...] nach Zustellung des Beschlusses sclutifthu unterrichten.

1.2. [A/B/C] wird aufgegeben, bis zur Erfullung der Véightung gemald A.1l. [Z]
wirtschaftlich getrennt von ihren anderen Geschéftsichen zu halten. Personelle
Verflechtungen, insbesondere bezlglich des / desclkadtsfuhrer/s und / oder leitender
Angestellter sind unverziglich nach Zustellung &eschlusses aufzulésen. B.1.1. Satz 2
bleibt unberihrt.

1.3. [A/B/C] stellt sicher, dass sie [bis zur VerauBBerungn [Z]] keine
Geschaftsgeheimnisse, Know-how, unternehmerischdorniationen oder sonstige
vertrauliche Informationen in Bezug auf [Z] erh&t sei denn, diese Informationen sind

erforderlich, um gesetzlich vorgesehene Berichidtin zu erflllen.

B.2. Gewahrleistung der Markt- und Wettbewerbsfahgkeit von [Z]
[A/B/C] stellt sicher, dass die wirtschaftliche &kkingsfahigkeit, Markt- und

Wettbewerbsfahigkeit von [Z] gewahrleistet ist. BAC] minimiert soweit wie mdglich das



Risiko eines Verlusts des wettbewerblichen Potentian [Z]. Insbesondere nimmt [A/B/C]
keine Handlungen vor, die einen negativen Einflag$ die Leitung, den Wert, oder die
Wettbewerbsfahigkeit von [Z] haben oder Art und dng der Geschéaftstatigkeit, die
gewerbliche oder unternehmerische Strategie oder MWivestitionspolitik von [Z]

beeintrachtigen kdnnten.

C.  Pflichten von [A/B/C] nach VerauBerung (Auflage)*

Die nachfolgend aufgefuihrten Pflichten sind fur Ereigabe notwendige Auflagen, um die

strukturellen wettbewerblichen Auswirkungen der&dg$erung sicherzustellen.

1. Lieferverpflichtung

[Soweit dies fur den Erhalt der wettbewerblichen dBéfistatigkeit von [Z] notwendig i$t:
[A/B/C] wird aufgegeben, dem Erwerber fiir eine (zargszeit von bis zu [...] Monaten nach
erfolgter Verauf3erung die folgenden Produkte / Bilerstungen durch [A/B/C] oder der mit
ihr verbundenen Unternehmen zu marktiblichen Bediggn / zu Bedingungen, die
denjenigen entsprechen, die [Z] derzeit gewahrtemrzur Verfligung zu stellen:

[Liste der Produkte / Dienstleistungen, deren lnefg von [A/B/C] an [Z] fur eine
Ubergangszeit notwendig ist, um das Uberleben uied Vdettbewerbsfahigkeit von [Z]

sicherzustellen]

2. Ruckkaufverbot

Um den strukturellen Effekt der VerdufRRerungsvetchptling zu erhalten, wird [A/B/C]

einschliel3lich verbundener Unternehmen aufgegdbierjnen Zeitraum von [...] Jahren nach
Vollzug der VerdufRerung keinen direkten oder indee Einfluss auf die verauf3erten

Beteiligungen und Vermodgensgegenstande zu erwerben.

3. Abwerbungsverbot
[A/B/C] wird weiterhin aufgegeben, flr einen Zeiima von [...] Jahren nach Vollzug der

VerauRerung der unter A.2. genannten Vermogenswertend /  oder

! Je nach Bedeutung der unter C. aufgefilhrten Réiicim konkreten Fall, sollten diese ggf. als asdtide
Bedingungformuliert werden. Der nachfolgende Satz lautetend ,Die Freigabe steht unter der auflésenden
Bedingung, dass gegen die unter Ziff. C.[...] afifpeten verstof3en wird. Bei einem Versto3 gegerudier
Ziff. C.[...] aufgefuihrten Pflichten entfallt dieréigabewirkung der Entscheidung. Der ZusammenssHgiis
dann als untersagt.” Ggf. kdbnnen bestimmte Pflichaés Bedingungen, andere als Auflagen ausgestaltet
werden, worauf dann entsprechend hinzuweisen ware.



Unternehmensbeteiligungen weder direkt noch indikékarbeiter [leitende Angestellte] von
[Z] abzuwerben, es sei denn, der / die Erwerber haben schriftlich bestatigt, dass er / sie

an einer Weiterbeschaftigung nicht interessiernt sad.

4, Verzicht auf Ausiibung von Rechten aus Wettbewbsverboten

[A/B/C] wird aufgegeben, nach Vollzug der Veraufteyuder unter A.2. genannten
Vermdgenswerte und / oder Unternehmensbeteiliguagérdie Ausiibung von Rechten aus
Wettbewerbsverboten zu verzichten, die gegeberemfal Mitarbeitern der zu verauf3ernden

Vermoégensgegenstande und / oder Unternehmensgeibgén vereinbart sind.

D. Sicherungstreuhander

1. [A/B/C] setzt unverziglich [nach Zustellung died®@sschlusses / bis zum ...] einen
unabhangigen und sachkundigen Sicherungstreuhamgeter die Aufgabe hat, die Erfullung
der unter Abschnitt A. und B. aufgefuhrten Pflicht&ir [A/B/C] sicherzustellen. Der

Sicherungstreuh@nder muss von [A/B/C] unabhéangdyftei von aktuellen oder potentiellen
Interessenkonflikten sein und die notwendige Qikalifon flir seine Aufgabe besitzen.

[A/B/C] tragt die Kosten des Sicherungstreuhanders.

2. Die Einsetzung des Treuhanders sowie der Treulndedeng bedurfen der vorherigen
Zustimmung der Beschlussabteilung. [A/B/C] legt @arschlussabteilung [innerhalb einer
Woche / bis zum... ] nach Zustellung dieses Besslalsl [einen Vorschlag / eine Liste mit
mindestens drei Vorschlagen] fur das Amt des Sugigstreuhanders unter Beifligung des
beabsichtigten Treuh&ndervertrages vor. SollteB#ischlussabteilung den vorgeschlagenen
Kandidaten und / oder den Treuhandervertrag abfehmérd [A/B/C] innerhalb einer
weiteren Woche nach Zugang der ablehnenden Entkoigei der Beschlussabteilung
mindestens zwei weitere Vorschlage und / oder eiaeh den Anregungen der
Beschlussabteilung geanderte Fassung des Treukandages einreichen. Sollten auch diese
Vorschlage keine Zustimmung finden, setzt [A/B/hem von der Beschlussabteilung
benannten Treuhander ein und / oder verwendet einerder Beschlussabteilung verfassten

Vertrag.

3. Der Sicherungstreuhander schlagt als Vertreter y&M/C] unmittelbar nach

Aufnahme seines Mandats in einem ersten Berichtdan Beschlussabteilung einen



detaillierten Arbeitsplan vor, aus welchem hervbtgedurch welche MaRRnahmen er
beabsichtigt, die sich aus diesen Nebenbestimmuaggebenden Aufgaben fur [A/B/C] zu
erfullen.

Der Sicherungstreuhander

 wird als Vertreter von [A/B/C] der Beschlussabtagualle [...] Wochen einen
schriftlichen Bericht Gber den Stand der Umsetzung Einhaltung der unter B.
genannten Verpflichtungen und den Fortgang desWiidungsprozesses vorlegen;

* beaufsichtigt und unterstitzt die laufende Gessfidftung hinsichtlich der
Sicherstellung der wirtschaftlichen Uberlebensflibiy der unternehmerischen
Werthaltigkeit und der Wettbewerbsfahigkeit von [dijd legt gemeinsam mit der
Geschéftsfihrung die notwendigen Malinahmen fest;

» unterstitzt und kontrolliert den Gang des Veraufgsprozesses;

» kann einen Mitarbeiter von [Z] als Sicherungsmanagesetzen. Dessen Aufgabe ist
insbesondere, die Ubrigen Mitarbeiter von [Z] umsésl Uber den
VeraulRerungsprozess und die daraus fir die Mitabeion [Z] resultierenden
Verpflichtungen (insbesondere die Verpflichtunginkevertrauliche Information tber
[Z] mehr an [A/B/C] weiter zu geben) und sonstigéranderungen zu unterrichten.

» wird als Vertreter von [A/B/C] der Beschlussabtaguunverziglich nach Ablauf
seines Mandats bzw. nach dem Vollzug der Verau@eminen abschlie3enden
Bericht Uber die Einhaltung und Umsetzung der sioB den Nebenbestimmungen

ergebenden Verpflichtungen vorlegen.

4, [A/B/C] lasst dem Sicherungstreuhdnder und demheBimngsmanager jegliche

zweckdienliche Zusammenarbeit, Unterstitzung ufatimationen zukommen, die dieser zur
Erflllung seiner Aufgaben bendétigt. [A/B/C] gewdldegm Sicherungstreuhander Zugang zu
allen Buchern, Aufzeichnungen, Unterlagen, Mitadrei, Einrichtungen, Standorten und
technischen Informationen von [A/B/C] und von [dje fur die Erfillung seines Mandats

erforderlich sind.

5. Falls [Z] eine rechtlich selbstandige Gesellscisdft

[A/B/C] Ubertrdgt dem Sicherungstreuhander die téalgige Wahrnehmung samtlicher ihr
und den mit ihr verbundenen Unternehmen zusteher@esellschafterrechte an [Z],
einschliellich aller damit verbundenen Kontroll-eMungs- und Stimmrechte, mit Ausnahme

des Anspruchs auf Gewinnausschittung und des Vemnduodsrechts.



6. Die Beschlussabteilung kann dem Sicherungstrewdrédald Vertreter von [A/B/C]
Anweisungen erteilen, um die Einhaltung der Nebstitmenungen sicherzustellen. Kommt
der Sicherungstreuhénder diesen Anweisungen natt nder verletzt er sonst die ihm als
Vertreter von [A/B/C] obliegenden Pflichten wiedelth kann die Beschlussabteilung
[A/B/C] aufgeben, diesen durch einen anderen Sicigstreuhander zu ersetzen. Die fur die
Ernennung unter D.2. genannten Bestimmungen gelfén die Ersetzung des

Sicherungstreuhénders entsprechend.

7. Das Bundeskartellamt haftet nicht fur evtl. Scimgddie der Sicherungstreuhander

oder einer seiner Mitarbeiter verursachen.

E. Einsetzung eines Veraul3erungstreuhanders

Fur den Fall, dass [A/B/C] die sich aus diesen Mbbstimmungen ergebende
Veraul3erungsverpflichtung nicht innerhalb der ersterdul3erungsfrist nach A.3.1. erfillt,
wird [A/B/C] unmittelbar nach Ablauf dieser Fristinen Veraul3erungstreuhander zur
Vorbereitung und Durchfuhrung der VerduRerung vorZ] [ bestellen. Als
VeraulRerungstreuhdnder kann auch die Person desr@ngstreuhanders bestellt werden.
Die Bestimmungen unter D. gelten fur den Veraulgstreuhénder sinngemal.

Der VerauBerungstreuhander ist ermachtigt, denatgrkon [Z] fir Rechnung von [A/B/C]
weisungsfrei, bestmdglich und ohne Bindung an eifdimdestpreis innerhalb der
VeraulRerungsfrist nach A.3.2. (zweite Veraul3erurgisfan einen Erwerber nach A.5.

durchzufthren.



