
   Sicherheit:

Eine unbefristete Einstellung und Arbeitsplatzsicherheit. Bei 
erfolgreicher Erprobung zudem eine schnelle Übernahme in 
das Beamtenverhältnis.

   Sinnhaftigkeit:

Einen Arbeitsplatz mit abwechslungsreichen, vielschichtigen 
und interessanten Aufgaben sowie ein hohes Maß an selbst-
ständiger und entscheidungsorientierter Arbeit in einem 
angenehmen Arbeitsumfeld aus erfahrenen Kolleginnen und 
Kollegen und Nachwuchskräften. Dabei erwarten Sie Tätigkei-
ten mit hoher juristischer und ökonomischer Relevanz sowie 
nationalem und internationalem Bezug.

   Familienbewusste Personalpolitik:

Seit 2015 mit dem audit berufundfamilie® ausgezeichnet, 
fl exible Arbeitszeitgestaltung, Teilzeit in verschiedenen 
Modellen sowie Vermittlung von Betreuungsangeboten durch 
unseren Familienservice. Darüber hinaus bieten wir verschie-
dene Möglichkeiten des auswärtigen Arbeitens (u. a. Telearbeit 
und Mobile Arbeit).

   Weiterentwicklung:

Onboarding durch Einführungsbeauftragte, Mentorinnen/
Mentoren und Nachwuchskreis sowie umfangreiche Fortbil-
dungsangebote und Qualifi zierungsmaßnahmen im Rahmen 
unserer Personalentwicklung . Perspektivisch besteht außer-
dem die Möglichkeit zur Übernahme von Führungsaufgaben.

Das Bundeskartellamt ist die wichtigste deutsche Wettbewerbs-
behörde. Es schützt den Wettbewerb in Deutschland, indem es 
das „Gesetz gegen Wettbewerbsbeschränkungen“ durchsetzt. 
Als unabhängige Bundesoberbehörde gehört es zum Geschäfts-
bereich des Bundesministeriums für Wirtschaft und Klimaschutz.

Das Bundeskartellamt 
bietet Ihnen

Über das Bundeskartellamt

   

Aktuelle Stellenausschreibungen 
und weitere Informationen

www.bundeskartellamt.de

Karrieremöglichkeiten 
für Juristinnen und Juristen 
im Bundeskartellamt

Das Amt hat seinen Sitz in Bonn und beschäftigt rund 400 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, davon etwa 200 mit rechts- 
oder wirtschaftswissenschaftlicher Ausbildung.

Entscheidungen über Kartelle, Zusammenschlüsse und miss-
bräuchliche Verhaltensweisen treffen 13 Beschlussabteilungen. 
Die Beschlussabteilung „Verbraucherschutz“ führt Sektor-
untersuchungen durch und kann sich als „amicus curiae“ an 
verbraucherrechtlichen Zivilrechtsstreitigkeiten beteiligen.

Zwei Vergabekammern prüfen bei der Vergabe größerer Aufträge 
des Bundes die Einhaltung des Vergaberechts.

Das Wettbewerbsregister ermöglicht es öffentlichen Auftragge-
bern, bundesweit nachzuprüfen, ob ein Unternehmen wegen 
bestimmter Wirtschaftsdelikte von Vergabeverfahren der öffentli-
chen Hand auszuschließen ist oder ausgeschlossen werden kann.

In juristischen Fragen werden die Beschlussabteilungen von 
der Prozessabteilung beraten. Diese bereitet auch gerichtliche 
Beschwerdeverfahren vor und vertritt das Amt vor dem Bundes-
gerichtshof.

Die Grundsatzabteilung berät die Beschlussabteilungen in kar-
tellrechtlichen und ökonomischen Fragen. Sie vertritt das Amt 
in Gremien der Europäischen Union, begleitet Gesetzesreformen 
und koordiniert die Zusammenarbeit mit ausländischen Wett-
bewerbsbehörden sowie internationalen Organisationen.

Für die innere Verwaltung des Bundeskartellamtes ist die 
Zentralabteilung zuständig.

Ihre Ansprechpersonen

Sabrina Pretsch
Dezernat Z4B 
„Personalentwicklung und besondere Personalfragen“
E-Mail: bewerbung@bundeskartellamt.bund.de
Telefon: 0228 9499-1561

Lisa Jewan
Dezernat Z4B 
„Personalentwicklung und besondere Personalfragen“
E-Mail: bewerbung@bundeskartellamt.bund.de
Telefon: 0228 94 99-2196
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Ihre Perspektive Ihr Profil

Das erwartet Sie
Nach dem Auswahlverfahren erfolgt die unbefristete Einstellung  
zunächst als Tarifbeschäftigte/r in der Entgeltgruppe 13 des Tarif-
vertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD).

Bereits nach sechs Monaten ist eine Übernahme in das Beam- 
tenverhältnis des höheren nichttechnischen Verwaltungsdiens- 
tes in Besoldungsgruppe A13 der Bundesbesoldungsordnung  
möglich. Nach erfolgreicher Probezeit erfolgt die Verbeamtung  
auf Lebenszeit.

Sollten Sie bereits in einem Beamtenverhältnis stehen, überneh- 
men wir Sie als Beamtin/Beamten in Ihrer bisherigen Besoldungs-
gruppe (höchstens bis zur Besoldungsgruppe A14 der Bundesbe-
soldungsordnung), vorzugsweise im Rahmen einer mehrmonati-
gen Abordnung mit dem Ziel der Versetzung.

Ihr Karriereweg bei uns beginnt i.d.R. in einer der 13 Beschlussab-
teilungen als Referent/in. Nach 1,5 bis 2,5 Jahren ist vorgesehen, 
die Tätigkeit in der Grundsatzabteilung, der Prozessabteilung, der 
Sonderkommission Kartellbekämpfung, dem Wettbewerbsregister 
oder der Zentralabteilung fortzusetzen. Hieran schließt sich eine 
Tätigkeit in einer Beschlussabteilung oder Vergabekammer an. Bei 
entsprechender Eignung folgt die Übertragung der Funktion einer 
Berichterstatterin bzw. eines Berichterstatters, in der Sie auch for-
mell an Entscheidungen des Amtes mitwirken. Alternativ können 
Sie Ihre Karriere in der Grundsatz- oder der Prozessabteilung, dem 
Wettbewerbsregister oder der Zentralabteilung fortsetzen und 
dabei auch Führungsverantwortung übernehmen.

Auch ein befristeter Einsatz als nationale/r Sachverständige/r bei 
der EU-Kommission ist möglich.

  Beschlussabteilungen

  Vergabekammern

  Grundsatzabteilung

  Prozessabteilung

  �Zentralabteilung

  �Markttransparenzstellen 
(Kraftstoffe, Strom und Gas)

  Wettbewerbsregister

Ihre Perspektive als Volljuristin bzw. Volljurist  
im Bundeskartellamt

Das Bundeskartellamt stellt regelmäßig Volljuristinnen bzw. 
Volljuristen als Referentinnen bzw. Referenten für verschiedene 
Einsatzbereiche ein:

Werdegang von Juristinnen und Juristen  
im Bundeskartellamt

  �Überdurchschnittliche Examina (eines der beiden Staats- 
examen mit der Note befriedigend oder besser und möglichst  
eines mit der Note vollbefriedigend oder besser)

  �Ausgeprägtes Interesse und Engagement für  
wettbewerbspolitische Aufgaben

  �Hohe Leistungsbereitschaft sowie Flexibilität und Belastbarkeit

  �Überzeugendes und sicheres Auftreten

  �Ausgeprägte kommunikative und kooperative Fähigkeiten für  
die Zusammenarbeit mit internen und externen Partnern 

  �Selbständiges Handeln

  �Hervorragende mündliche und schriftliche Ausdrucksweise in  
deutscher Sprache

  �Sehr gute englische Sprachkenntnisse, Kenntnisse in  
weiteren Fremdsprachen sind von Vorteil

  �Gute EDV-Anwenderkenntnisse

  �Ausgeprägte Team- und Konfliktfähigkeit

  �Von Vorteil: Kenntnisse und Erfahrungen im Kartellrecht,  
Wirtschaftsstraf- und Wirtschaftsverwaltungsrecht, im Strafver- 
fahrensrecht oder anderen wirtschaftsnahen Rechtsgebieten

Das Auswahlverfahren

Im Falle einer erfolgreichen Bewerbung werden Sie zu einem 
Auswahlverfahren eingeladen.

Die Auswahl erfolgt üblicherweise im Rahmen eines eintägigen 
Assessment-Centers, in der Regel bestehend aus einem Aufsatz, 
Gruppendiskussionen und Auswahlgesprächen.

Sie haben das 2. Staatsexamen 
noch nicht absolviert?
Referendarinnen und Referendare

Das Bundeskartellamt bietet Rechtsreferendarinnen und Rechts-
referendaren die Möglichkeit, in den Fachabteilungen oder der 
Zentralabteilung (Verwaltung/Personal) des Bundeskartellamtes 
eine Verwaltungs-, Wahlpflicht- oder Wahlstation im Rahmen  
des juristischen Vorbereitungsdienstes abzuleisten.

Praktikantinnen und Praktikanten

Das Bundeskartellamt bietet Studierenden zudem Praktikums-
plätze für ein Pflichtpraktikum im Rahmen der Vorschriften der 
einschlägigen Prüfungs- und Studienordnung der jeweiligen Hoch- 
schule an. Der/Die Bewerber/-in sollte sich zu dem Zeitpunkt der 
Bewerbung mindestens im 4. Fachsemester befinden bzw. die Zwi-
schenprüfung mit mindestens „befriedigend“ abgeschlossen haben.

  �erstes juristisches Staatsexamen mit Prädikat  
(mindestens „befriedigend“)

  ��gute Englischkenntnisse
  �gute EDV-Kenntnisse
  �Interesse an einer aktiven Mitarbeit in den Teams  
des Bundeskartellamtes

  �hohes Maß an Teamfähigkeit und Sozialkompetenz

Ihr Profil

  �vertiefte wirtschaftsrechtliche Kenntnisse (idealerweise 
deutsches und europäisches Kartellrecht) oder

  ��gute verwaltungsrechtliche Kenntnisse, insbesondere 
Personal-, Haushalts- und Vergaberecht

  ��gute Englischkenntnisse
  �gute EDV-Kenntnisse
  �Interesse an der aktiven Mitarbeit in den Teams  
des Bundeskartellamtes

  �hohes Maß an Teamfähigkeit und Sozialkompetenz

Ihr Profil

  �Einstellung als Tarifbeschäftigte/Tarifbeschäftigter  
in Entgeltgruppe 13 TVöD bzw. Übernahme bei bereits 
bestehendem Beamtenverhältnis

  �Ableistung der tarifrechtlichen Probezeit von sechs  
Monaten bzw. der Abordnung mit dem Ziel der Versetzung

  �Abhalten von zwei Fachvorträgen zur Erprobung  
der fachlichen Eignung

6 Monate

  �bei erfolgreicher Erprobung:
  ��Verbeamtung auf Probe bzw. Versetzung
  �Dauer der Probezeit: 1,5 - 3 Jahre  
(abhängig von der jeweiligen beruflichen Vita)

  �Einsatz in mindestens zwei Bereichen (Rotation)
  �danach Bewertung von Eignung, Befähigung und  
fachlicher Leistung

3 Jahre

  �falls gesundheitliche Eignung festgestellt wurde und bei 
positiver Leistungsbewertung:

  �Ernennung zur Beamtin bzw. zum Beamten auf Lebenszeit
  �Beförderungsmöglichkeiten im Rahmen der regelmäßigen 
Beurteilungsrunden

  �Weiterentwicklungsmöglichkeiten: Einsatz in verschiedenen 
Bereichen möglich

Lebenszeit
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